MTU KASMU KULASELTS
POHIKIRI

I ULDSATTED

1.1 MTU Kismu Kiilaselts on vabatahtlikkuse alusel iihinenud fiiiisiliste isikute
iseseisev, kasumit mittetaotlev, Eestis registreeritud mittetulundusiihing, mis tegutseb
avalikes huvides, demokraatia, isemajandamise ja isefinantseerimise pohimottel.

1.2 Uhingu ametlik nimi on MTU Kismu Kiilaselts (edaspidi nimetatud Uhing) ning ta
juhindub oma tegevuses Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest, kiesolevast
pohikirjast ning muudest iihingusisestest otsustest ja lepingutest.

1.3 Uhingu asukohaks on Kismu kiila, Haljala vald, Eesti Vabariik.
1.4 Uhingu majandusaasta algab 1. jaanuaril ja 16peb 31. detsembril.

1.5 Uhing voib teha kéiki tehinguid ja muid &igustoiminguid, mis on otseselt voi
kaudselt vajalikud tema eesmargi saavutamiseks.

1.6 Uhingu iimberkujundamine teist liiki juriidiliseks isikuks ei ole lubatud.
ITI EESMARK JA TEGEVUSED

2.1 Uhingu tegevuse eesmirgiks on Kismu kiila hoidmisele ja edendamisele ning
elujoulise kogukonna arendamisele kaasaaitamine; kodanikualgatuse, majandusliku ja
sotsiaalse iihtekuuluvuse arengu toetamine.

2.2 Uhingu eesmirgist lihtuvalt voib Uhing arendada jirgmisi tegevusi:
2.2.1 pohieesmairki taotlevate fiiiisiliste isikute tegevuse iihendamine ning
omavahelise koost60 korraldamine ja arendamine;
2.2.2 seltsielu toetamine ja edendamine;
2.2.3 teabe hankimine ja levitamine;
2.2.4 koolituste ja teavitusiirituste korraldamine;
2.2.5 triikiste ja infovoldikute viljaandmine;
2.2.6 pere-, naiste- ja noortelilkumise toetamine;
2.2.7 ajaloo-, kultuuri- ja kunstivaartuste kaitsele kaasaaitamine;
2.2.8 loodushoiu ja heakorrapohimotete realiseerimisele kaasaaitamine;
2.2.9 kultuuri-, harrastus— ja ajaviitetirituste korraldamine;
2.2.10 heategevusega tegelemlne kogukonna arengu hiivanguks;
2.2.11 Uhingu omatoodete ja —teenuste pakkumlne Uhlngu kasutuses oleva
vara rentimine, tasulise parkimise korraldamine ja muu Uhingu pé&hikirjaliste
eesmarkide saavutamiseks vajalikke vahendeid tagava majandustegevuse
arendamine ning saadud tulu investeerimine kiila iildisesse heaollu.
2.2.12 muude Uhingu tegevuse eesmirkidest lihtuvate iilesannete tiitmine.



III UHINGU LIKMEKS VASTUVOTMISE, UHINGUST
VALJAASTUMISE NING VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA
KORD

3.1 Uhingu liikmeks vastuvotmist voib taotleda iga vihemalt 16-aastane fiitisiline isik
voi juriidiline isik, kes soovib arendada Uhingu eesmirkidega kooskolas olevat
tegevust. Liikmeks vastuvotmist taotlev isik esitab Uhingu juhatusele kirjalikku
taasesitamist voimaldavas vormis avalduse, millega kohustub taitma Uhingu pohikirja
ja tasuma tahtajaks Uhingu iildkoosoleku poolt kinnitatud liitkmemaksu.

3.2 Uhingu liikkmeks vastuvétmise ja Uhingust véljaastumise Uhingu liikkme avalduse
alusel otsustab Uhingu juhatus.

3.3 Uhingust viljaastumiseks esitab liige Uhingu juhatusele kirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis avalduse, mis vaadatakse ldbi avalduse esitamisele jargneval
Uhingu juhatuse koosolekul.

3.4 Uhingu liikme voib Uhlngust vilja arvata Uhingu juhatuse otsusega, kui:
3.4.1 Uhingu liige ei ole hiljemalt majandusaasta 16puks tasunud Uhingu
liikkmemaksu; )
3.4.2 Uhingu liige ei ole viimase aasta jooksul osalenud iihelgi Uhingu
tildkoosolekul; )
3.4.3 Uhingu liige on kaitunud vaaritult; rikkunud Uhingu pohikirja néudeid;
kahjustanud Uhingu mainet.

3.5 Liikme viljaarvamise Uhingust otsustab Uhingu juhatus oma koosolekul, teatades
selle kiisimuse arutelust viljaarvatavale liikmele kirjalikult viahemalt kaks (2) nadalat
enne Uhingu juhatuse koosoleku toimumist. Viljaarvataval liilkmel on Gigus osaleda
sonaoigusega enda valjaarvamise kiisimuse arutamisel Uhingu juhatuse koosolekul.

3.6 Uhingu juhatuse otsusega mittendustumisel on liikmel digus taotleda enda
valjaarvamisega seonduva kiisimuse arutamist tildkoosolekul.

IV LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

4.1 Uhingu liikmel on digus:
4.1.1 osaleda haaledigusega Uhingu koosolekul;
4.1.2 valida ja olla valitud Uhingu juht- ja kontrollorganitesse;
4.1.3 saada teavet Uhingu tegevuse kohta, esitada ettepanekuid ja arupirimisi
Uhingu juhtorganite tegevust puudutavates kiisimustes.

4.2 Uhingu liige on kohustatud:
4.2.1 osalema Uhingu tildkoosolekutel; jargima Uhingu tegevuses osalemisel
Uhingu pohikirja ja taiitma Uhingu juhtorganite seadusparaseid otsuseid;
4.2.2 tasuma litkmemaksu vastavalt tildkoosoleku otsusele;
4.2.3 Uhingu organitesse valituna osalema aktiivselt Uhingu tegevuses;
4.2.4 teatama Uhingu juhatusele enda elukoha ja kontaktandmete ning nime
muutumisest tihe (1) kuu jooksul;
4.2.5 suhtuma heaperemehelikult Uhingu varasse.



4.3 Tiiendavaid kohustusi v6ib Uhingu liikmetele panna vaid iildkoosoleku otsusega
ja liikme nousolekul.

V ULDKOOSOLEK, SELLE KOKKUKUTSUMISE TINGIMUSED JA
KORD

5.1 Uhingu kdrgeimaks organiks on iildkoosolek, mille igal liikmel on iiks (1) hal.
5.2 Uhingu iildkoosolek toimub vihemalt iiks (1) kord majandusaasta jooksul.

5.3 Uhingu iildkoosoleku ainup#devuses on:
5.3.1 pohikirja muutmine;
5.3.2 majandusaasta aruande kinnitamine;
5.3.3 juhatuse liikmete maaramine ja tagasikutsumine, nende tasustamise
aluste ja korra kehtestamine;
5.3.4 muude pohikirjaga ettenidhtud organite liikmete valimine ja
tagasikutsumine;
5.3.5 juhatuse liikmega tehingu tegemine vOi tema vastu noude esitamise
otsustamine ja selles tehingus v6i ndudes Uhingu esindaja méiiramine;
5.3.6 liikmemaksu suuruse ja tasumise korra kinnitamine;
5.3.7 vaide korral Uhingu liikme viljaarvamisega seonduvate kiisimuste
otsustamine;
5.3.8 Uhingu liikmetele tdiendavate kohustuste panemine;
5.3.9 muude kiisimuste otsustamine, mis ei ole antud teiste organite padevusse.

5.4 Uhingu iildkoosoleku kutsub kokku juhatus:
5.4.1 majandusaasta aruande kinnitamiseks;
5.4.2 juhul, kui seda nouab kirjalikult ja pohjust dra ndidates vihemalt 1/10
Uhingu liikmetest;
5.4.3 muudel juhtudel, kui Uhingu huvid seda nduavad.

5.5 Uhingu iildkoosoleku kokkukutsumiseks teatab Uhingu juhatus koosoleku
toimumise koha, aja ning paevakorra kaks (2) nadalat ette enne iildkoosoleku
toimumist saates igale Uhingu liikkmele samasisulise teate kirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis.

5.6. Uhingu iildkoosolekul osalemise igus on vaid I"Jh"ingu liikmetel, v.a. juhul, kui
tildkoosolek otsustab teisiti. Sona- ja hadletamisoigus Uhingu tildkoosolekul on vaid
Uhingu litkmetel.

5.7 Uldkoo.solek on otsustusvoimeline, kui sellel osaleb vihemalt 25% Uhingu
liikmetest. Uhingu liiget voib esindada liksnes teine sama Uhingu liige. Volituse alusel
esindatavate liikmete arv ei ole piiratud. Kui iildkoosolekul ei ole esindatud néutav arv
liikmeid, tuleb neljateistkiimne (14) paeva jooksul iildkoosolek uuesti kokku kutsuda.
Teistkordselt kokku kutsutud iildkoosolek on padev otsuseid vastu votma, soltumata
osalejate arvust.

5.8 Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt haaletab iile poole
tildkoosolekul osalenud Uhingu liikmetest voi nende esindajatest.



5.9 Uldkoosoleku otsus loetakse vastuvoetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse
poolt hailetavad kirjalikult koik mittetulundusiihingu liikmed.

5.10 Uhingu juhatuse liikmete valimine toimub salajasel hiletusel. Valituks loetakse
kandidaat, kes sai teistest enam haali. Haalte vordsel jagunemisel heidetakse liisku.

5.11 Uhingu pohikirja muutmiseks on vajalik 2/ 3 tildkoosolekul osalenute nousolek ja
tegevuse eesmargi muutmiseks on vajalik 9/10 Uhingu liikmete néusolek.

5.12 Uldkoosoleku otsused on kohustuslikud koigile ithingu liikmetele, sealhulgas ka
neile, kes tildkoosolekul ei osalenud.

VI JUHATUS

6.1 Uhingut juhib kolme kuni viie (3 - 5) lilkmeline juhatus.

6.2 Juhatuse liikmed valib Uhingu iildkoosolek ametisse kolmeks (3) aastaks. Juhatus
valib enda hulgast juhatuse esimehe, kes korraldab juhatuse t66d.

6.3 Uhingut esindavad koigis tehingutes juhatuse esimees iiksinda ja juhatuse lilkmed
kahekesi koos vastavalt juhatuse otsusele.

6.4 Juhatuse koosolekud toimuvad vastavalt vajadusele. Juhatusel on 6igus votta
otsuseid vastu elektroonilisel teel.

6.5 Juhatuse iilesandeks on:
6.5.1 Uhingu igapaevase t60 korraldamine;
6.5.2 I':J_hingu liikmete arvestuse pidamine;
6.5.3 Uhingu vara ja rahaliste vahendite kasutamine ja kdsutamine vastavalt
ildkoosoleku otsusele.

6.6 Uhingu juhatuse liige ei v6i oma kohustuste tiitmist panna kolmandatele isikutele
vilja arvatud juhatuse vastavasisulisele otsusele.

6.7 Juhatus on otsustusvoimeline, kui koosolekul osaleb iile poole juhatuse liikmetest.
6.8 Juhatuse otsused voetakse vastu poolthdilteenamusega.

6.9 Juhatuse liige ei vOi osaleda hiiletamises, kui otsustatakse temaga voi temaga
vordset majanduslikku huvi omava isikuga tehingu tegemist voi temaga kohtuvaidluse
alustamist voi l0petamist mittetulundusiihingu poolt.

6.10 Juhatuse liikme voib tagasi kutsuda iiksnes tildkoosoleku otsusega kohustuste
olulisel maaral taitmata jatmise voi voimetuse korral Uhingut juhtida voi monel muul
mojuval pohjusel.

6.11 Juhatus korraldab Uhingu raamatupidamist lihtuvalt Eesti Vabariigi
raamatupidamise seadusest ja heast raamatupidamistavast. Parast majandusaasta
Ioppu koostab juhatus raamatupidamise aastaaruande ja tegevusaruande seaduses
satestatud korras.



VII KONTROLLIORGAN

7.1 Uhingu tegevuse kontrollimiseks v&ib iildkoosolek miirata audiitorkontrolli,
revisjonikomisjoni voi revidendi (edaspidi kontrolliorgan).
7.1.1 Kontrolliorgani voib nimetada iihekordse kontrolli tegemiseks voi teatud
tahtajaks. ) )
7.1.2 Kontrolliorganiks ei voi olla Uhingu juhatuse liige ega Uhingu
raamatupidaja.

7.2 Juhatuse ja muu organi liikmed peavad voimaldama kontrolliorganil tutvuda koéigi
tegevuse kontrolli 1abiviimiseks vajalike dokumentidega ning andma vajalikku teavet.

7.3 Kontrolliorgan koostab raamatupidamiskontrolli tulemuste kohta aruande, mille
esitab tildkoosolekule.

VIII UHINGU VARA

8.1 Uhingu vara tekib:
8.1.1 juriidiliste ja fiiiisiliste isikute annetustest ja sponsorlusest;
8.1.2 sihtotstarbelistest maksetest;
8.1.3 liikkmemaksudest;
8.1.4 pohikirjalistest eesmarkidest tulenevate tasuliste iirituste korraldamisest;
8.1.5 lthingu majandustegevusest;
8.1.6 muudest laekumistest.

IX UHINEMINE, JAGUNEMINE, LOPETAMINE

9.1 Uhingu iihinemine, jagunemine, Idpetamine toimuvad seaduses sitestatud korras.

9.2 Uhingu 16petamisel toimub selle likvideerimismenetlus, kui seaduses ei ole
satestatud teisiti.

9.3 Uhingu likvideerijaks on juhatuse lilkmed v®i iildkoosoleku poolt méiratud isikud.

9.4 Uhingu tegevuse 16petamise otsustab iildkoosolek, 1dpetamise otsuse poolt peab
olema iile 2/3 osalenud voi esindatud liikmetest.

9.5 Uhiggu likvideerimisel jagatakse parast volausaldajate nouete rahuldamist alles
jaanud Uhingu vara Uhingu liikmete vahel vastavalt iildkoosoleku otsusele.

Pohikiri on kinnitatud Uhingu iildkoosolekul 22. septembril 2018. a.



